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1. Общпе положения

1.1. Настоящее положение о Лаборатории развития дошкольного образоваrrия
Федерапьного государственного бюджетного на)лного учреждения <iИнс"rщ
развитиЯ, здоровья и адаптации ребенка> (дапее соответственно положение,
лаборатория, Инстиryт) регламентирует деятельность Лаборатории.

1.2. Лаборатория явJIяется структурным подразделением Инстиryта,
созданЕым с целью обеспечения выполнения на}цно-исследовательских задач
в области р€Lзвития дошкольного образования.

1.3. ЛабОратория непосредственно подчиняется директору Института
и заместитеJIю директора по на)чной работе.

|.4. СИСТеМа административной и функционапrьной подчиненности
ИНСТИТУТа искJIючает возможность какого-либо 4дминистративного, коммерческого,
финансового и иного воздействия на полноту и объективность результатов
науIно-исследовательской деятельности.

1.5. Создание Лаборатории обусловлено необходимостью:
- поJIучения ва)кньIх на)лньtх результатов фундамент€lпьного

и црикJIадного характера в области рЕrзвития дошкольного образования;
- ПРОВеДения инновационнъIх научньIх исследований на высоком

теоретиIIеском и практическом уровне;- ПОДготоВки научньD( гryбликаций в журна.пil(, индексируемъD( в Web of
Science, Scopus, РИIЩ, Белом списке и др.;

- подготовки кадров высшей наlпrной квалификации.
1.б. Формлтрование тематики науIIньtх исследований Лаборатории

осУществJIяется на основаЕии государственного задания, плана реаJIизации
общественно значимьIх мероприятий, актуальньж задач в области доrrпсольной
пед€гогики.

1.7. Лаборатория располагает необходимыми условиями для осуществления
работы в своей области деятельности:

- квагrифиццрованным персонапом;
- материально-технической базой;
- актуЕлJIизLIрованным фондом нормативной документации.
1.8. Лаборатория гtринимает )ластие в образовательном цроцессе Инстиryта

как база научно-исследовательскоЙ практики дJIя студентов, педагогических
работников, а также вправе осуществJIять ведение деятельности
ПО ПРОГРаММаI\d ПОДгОтоВки на)лно-педагогиЕIеских кадров в аспирантуре
и по допоJIнительным профессионапьным программаN,I, в порядке, установленном
локапьными нормативными акт€лI\dи Инстиryта.

1.9. В своей деятельности работники Лаборатории руководствуется:
- законодательством Российской Федершдии;
- отраслевыми нормативIIо-методиIIескими документами по профиrло

деятелыIости Лаборатории;
- уставом и д)угими локальными нормативными актаIuи lfuстиryта;
- цриказаNIи дцректора Института, реIцениями Ученого совета Инстиryта;
- цравила&rи вIIутреннего трудового распорядка, нормативными документаIчIи

по охране труда;
- настоящим Положением.
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1.10. Настоящее Положение, изменения и дополнения к неп{у после
согласования на Ученом совете IIнстиryта утверждается директором Института.

2. Струкryра и управлепие деятельностью Лабораторпи

2-|. Состав и штатная численность Лаборатории оцредеJIяется в соответствии
с задачами и функциями Лаборатории и устанавливается штатным расписанием,
утверждаемым директором Инстиryта. Работники Лаборатории назначаются
на должности и освобождаются от должностей прик€tзом дирёктора Инстиryта,
по согласованию с завед/ющим Лабораторией.

2-2- Управление Лабораторией осуществJIяется в соответствиис з€lкоЕодательством Российской Федершдии, уставом Инстиryта и иными
локальными нормативными актаI\dи Инстиryта, приказами директора Инстиryта,
решениями Ученого совета Инстиryта, настоящим Положением.

2.З. ЛабОРаТОРИЯ ВоЗглав]uIется завед/ющим, избираемьшrл по кошсурсу,
н€вначаемым и освобождаемьпrл от доJDкности приказом дфеIсгора trfuститута" -rорйнесет ответственность за выпоJIнение возJIоженньD( на Лабораторию зqдач и фуlrкцпi.

2.4. ,ЩолкrrостIrые обязаlтrости, праза и ответственность з€}ведlющею
Лабораторией и рабошшrсов Лаборатории опредеJIяется доJDкностными инструкIшями.

2.5. ГIланIФование и распределение направление работы (обяЪЬнностей)
МеЖД/ РабОтникаrrли Лаборатории осуществJIяет заведrющий Лабораторией.

3. Задачи Лабораторпп

3. 1. Основными задачами Лаборатории явJIяются:
- ОСУЩеСТВЛеНие науrноЙ, уrебноЙ, купьтурно-просветительскоЙ и иной

деятельности в области развития дошкольного образоваrrия;
- ОРГаНиЗация и цроведение фундаментапьньIх и црикJIаднъш наушьж

ИССЛеДОВаниЙ' уIастие в выполнении государственного зацания, а также
МеЖД/нароДнъD( и всероссийскюr на)лнъD( и культурно-цросветителъских
црограммa)( и проекта}ý

- РаЗРаботка и внедрение образовательньrх технологий и технолоплй
псID(олого-педагогиIIеского согtровождения, научньгх и методическрD( цроектов,
Образовательньf,х ttрограIчIм и щ)осветительскID( програNшчI в сфере дошкольною
образования в рамкФ( государственного задания п/или внебюджетной деятельности
Инстиryта.

- разработка, апробаIдия и внед)ение инструментов и методик мониторинга
п/илп погIуJIяционнъD( исследований развития детей дошкольного возраста,
особенностей и качества их образования;

- подготовка аншIитичIеских материалов по результатам мониторинга
образовательной деятельности дошкольного общего образоваrrия и/плп
попуJIяционньD( исследовшrий ра:}вития детей NIпадешIеского, раннего
и дошкольного возрастов;

- экспертно-анапитиIIеская деятельность в области образовательной
Деятельности доЕIкольньrх образовательньD( организаций и деятельности
по психолого-педагогиtIескому сопровождению детей младенческого, раннего
и дошкольного возрастов;



4

- разработка учебно-методшIеских материапов дJIя повышениrI
педагогшIеских и других работников дошкольIIого образовшtия;

квалификации

- погryJIяризаци[ и тиражцрование отечественньD( верифиццрованньгх
и эффективнъD( щ)актик и техЕоло*й в сфере доIцкольного образования;

- ПОJЦrЧgЦЦa ДОСТОВеРНЬDq ОбЪеКТИВНЬГх и стабильньrх результатов
щ)и выполнении исследований;

- проведение исследований на высоком уровне, отвечающем современным
отечественным международным требованиям;

- освоение новых видов исследований, деятельности;
- расширение области цредоставления заказчикаNI достоверной

и объективной информшдии о результатах цроводимьD( исследоваrrий;
- проведение исследований в paмKil( госбюджетного финансироваIIия,

црантов, на)лно-технических программ и внебюджетной деятельности Инстиryта;_ создание условий для повышения эффективности наlпrной деятелiности
аспирантов, на)лнъD( работников Иrrстиryта;

- постоянное повышение резулътативности цроводимых исследований.

4. Функции Лаборатории

4.1. Дя реапизации указанньrх задач
функции:

Лаборатория выполняет следующие

- орг€lнизация и выполнение исследований, регистрация поJýленньD(
результатов;

- ОРГаНИЗаЦИЯ ЦРОВеДения обработки результатов исследовшrий (оформление
протоколов, информационньD( отчетов, отчетов о НИР);

- ОРГаНИЗаЦИЯ ВеДения базы данных результатов исследованиЙ в области
дошкольной педагогики;

- ОРГаНИЗаЦИя работ по поддержанию технического состояния используемого
ОбОРУДОвания, обеспечения своевременного техниЕIеского обслуживания, бережное
и црофессионапьное использование оборудов ания;

- обеспечение соблюдения требований стандартов и норм при выполнении
исследованпй;

- ОРГаниЗация формирования, актуапизации и архиваIIии нормативноЙ,
методической и рабочей документ€лции;

- организация цроведения вIryтреннего и внешнего конц)оJUI качества;
- выявление действий, но соответствующих требоваrrиям системы

менеджментц оперативное устранение Еесоответствий путем проведения
корректцрующих действий;

- ок€лз€lние усJryг по договораJчI и заявкам на выполнение исследований;
- работа с поступающими цретензиями, их анализ и устранение приtIин

возникновения гrретензий.

5. Права и обязанностп работпиков Лабораторип

5.1. Работники Лаборатории имеют щ)аво:
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_ запраптивать в установленном порядке
Инстиryта информацшо, материЕtлы и т.п.,
работы, входящей в компетенцию Лаборатории;

от структурньtх подразделений
необходимые дJIя выполнения

- )цаствовать в цроводимьж руководством Ifuстиryта совещаниях при
обсуждении на них вопросов, имеющих отношение к деятельности Лаборатории;

- знакомитъся с проектами решений руководящID( органов Инстиryта,
касаюIIцшся деятелъности Лаборатории, )ластвовать в ID( подготовке и обсуждешrи;

- обращаться к руководству Iftrстиryта для оказания содействия в исполнении
cBoID( должностньD( обязанностей;

- проводить в пределах своей компетенции в установпеЕном порядке
переговоры со сторонними орг€tниз€шIиями, иЕIц{иировать договоры с организil{ияI\дI
и цредцриятиями.

5.2. Работники Лаборатории обязаны:
- выполнять возложенные на ншl функции;
- совершенствовать и развивать деятельность Института, обеспечиваеIчIую

Лабораторией;
- давать р€LзъяснеЕия по вопросам, относящимся к компетенции Лаборатории;
- совершенствовать свою деятельностъ, как при помопIи материапьно_

техническrх средств, так и высокого уровня квалификации и ответственности
ка)кдого работника Лаборатории;

- предоставJIять отчетность о своей деятельности заместитеJIю директора
по наушой работе и заведrющему Лабораторией по за[фосу;

- соблюдать исполнительсщrю и трудовую дисциппину, правила
по охране труда и пожарной безопасности.

б. Ответственность

6.1. Работники Лаборатории в цредела(, оцределенньгх действуюпц,Iм
трудовым законодательством, несут персонаJIьную ответственность за:

_ несвоевременное и некачественное выполнение возложенIIьf,х задач
на работников Лаборатории, нарушение сроков п порядка представления
отчетности всем з€линтересованным организациям и пользоватеJIям в цределa)(
их компетенции;

- несоблюдение законодательства Российской Федерации, достоверЕость
информаlдии, цредставJIяемой Лабораторией руководству llftrстиryта;

- ра:}глаIцеЕие персонапьньD( д€шньD( работников и обучаюццтхся Инстиryта,
ставшID( известными работникаrrл Лаборатории в связи с исполнением
должностньD( обязаrrностей ;

_ нарушение Правил внутреннего распорядка Ifuститута, правил
противопожарной безопасности и техники безопасности, установпенньD(
в Инстиryте;

_ ненадлежащее исполнение или неисполнение cBoID( долЖностнъD(
обязаrrностей, предryсмотренньf,х доJDкностной инструкцией;

- цричинение вреда имуществУ Ifuститута В цределa>q установленньD(
действуюпцам грalкданским законодателъством.
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6.2. Всю полноту ответственности за качество и своевременное выполнение
возложенньD( настоящим Положением на Лабораторlло задач и функций
несет завед/ющий Лабораторией.

6.З. Степень ответственности работников Лаборатории оцредеJIяется
ИХ ДОJDКНОСТНЫМИ ИНСТРУКЦИЯМИ.

7. Прекращенпе деятельности Лабораторпи

7.1. Прещращение деятельности Лаборатории цроизводится на основании
решения Ученого совета Инстиryта приказом директора Инстиryта.

Заведующий Лабораторией
развития дошкольного образования

СОГJIАСОВАНО:

Заrчrеститель директора
по ЕаrIЕой работе

,4- a А.А. Володин

Начаrrьник Отдела кадров

//Й"{/rr/* Е.И. ЛевпIунова
т

С Положением озн€lкомлен(а)

()> 2025 г.


