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1. Общие положения 
.

1.1. Настоящее положение регламентирует деятелъностъ Лаборатории

физиологии р€Lзвития и физической культуры обучшощихся Федерапъною
государственного бюджетного научного уIФеждения <<Ifuстиryт развития,
здоровья и адаптации ребенко> (датlее соответственно - Лабораторш, Ifuстиryт).

1.2. Лаборатория явJIяется структурным подразделением Инстиryта,
созданЕым с целъю обеспечения выполнени[ научно-исследователъских задач
в области физиологии развития, физической культуры обучшощихся и гигиены детей
и подростков.

1.3. Работники лаборатории непосредственно подчиIIяется заведrющему
лабораторией.

|.4. Система ад\{инистративной и функционапrьной подчиненности
Инстиryта искJIючает возможность какого-либо административного, коммерческого,

финансового и иного воздействия на полноту и объективность результатов
науIно-исследовательской деятелъности.

1.5. Создание Лаборатории обусловлено необходимостью:
- поJцrqgция вЕDкньгх на}лIньD( результатов фуща:rлентапьного

и прикJIадного характера в области физиологии р€tзвития, физической культуры
обучающlпсся и гигиены детей и подростков;

- проведения инновационньгх научных исследований
теоретиtIеском и практическом уровне;

- подготовки Еа)чньж публикаIдий в )Iryрнап€ж, индексируемьгх в Web of
Science, Scopus, РИНII, Белом списке и др.;

- подготовки кадров высшей научной квапификации.
1.б. ФормIФование тематики научньIх исследований Лаборатории

осуществJIяется на основаЕии государственного задания, плана реЕrпизации
общественно значимъf,х мерогlриятий, актуапьньD( задач в области физиологии
развития, физической культуры обуlшощихся и гигиениЕIеских исследовшrий в
образовании.

1.7. Лаборатория располагает необходимыми условиями дJIя осуществления

работы в своей области деятелъности:
- квапифиццрованным персонапом;
- материапьно-технической базой;
- актуаIIизированным фондом нормативной документации.
1.8. Лаборатория вправе осуществJIять ведение образователъной деятельности

по црограIчIмаIчI подготовки на)чно-педагогических кадров в аспирантуре
и по дополнительным гrрофессионаJIьным цроцраммаNI, в порядке, установленЕом
локапьными нормативными актами Инстиryта.

1.9. В своей деятельности работники Лаборатории руководствуется:
- законодателъством Российской Федершlии;

на высоком
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- отраслевыми нормативно-методиtIескими документ€tми по профиJпо

деятелъности Лаборатории;
- уставом Ifuстиryта и другими лок€lJIъными нормативными актами lfuстиryта;
- приказами дцректора Инстиryта, решениями Ученого совета Инстиryта;
- щ)авилами внутреннего 1фудового распорядка, нормативными документ€lI\ли

по охране труда;
_ настоящим положением.
1.10. Настоящее положение, изменения и дополнения к HeN{y утверждается

и вводится в действие приказом директора Инстиryта.

2. Струlсгура и управленпе деятельностью Лаборатории

2.|. Состав и штатная численность Лаборатории оцредеJIяется в соответствии
с задачаN,Iи и функциями Лаборатории и устанавливается штатным расписанием,
утверждаемым д}Фектором Инстиryта. Работники Лаборатории назначаются
на должности и освобождаются от должностей щ)иказом директора Инстицт&,
по согласованию с заве,ryющим лабораторией.

2.2. Уттравление Лабораторией осуществJIяется в соответствии
с законодательством Российской ФедераIдии, уставом Инстиryта и иными
локаJIъными нормативными актаNли Ifuститута, гц)иказами дцректора Инстиryта,

решениями Ученого совета Инстиryта, настоящим Положением.
2.3. Лаборатория возглавJIяется заве.ryющим, избIФаеNБшl по кошурсу,

назначаемым и освобождаемым от доJDкности прикtr}ом диреImора lfuстrrryт4 которьй
несет ответственность за вьшоJIнение возложенньD( на Лабораторию задач и фщкшй.

2.4. ,Щоrппсrостlrые обязштности, црава и ответственностъ завед/ющего
Лабораторией и рабопшrсов Лаборатории опредеJIяется доJDкностными IшIструкцид/ftI.

2.5. ГIтrанIФоваIIие и распределение направление работы (обязаIrностей) межд/

работникаrrли Лаборатории осуществJIяет заведуюпшй Лабораторией.

3. Задачи Лаборатории

З. 1. Основными задачами Лаборатории явJIяются:

- осуществление научной, наушо-методической, щ)осветительской,
образовательной и иной деятельности в области физиологии развития, физической
культуры обуlающихся и гигиены детей и подростков;

- организация и цроведение фундаментапъньf,х и прикJIадньIх на)чньtх
исследовшrий в pal\{Kax государственного задания и/или внебюджетной деятельности
Инстиryта, а также межд/народнъD( и всероссийскrаr программil( и щ)оектах;

- разработка и внед)ение н&lr-чцa-rетодIдIескLDь гtросветителъскlD(
материалов, образовательньD( программ в области физиологии развития, физической
КУЛЬТУры обу"rающихся и гигиены детей и под)остков;
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- подготовка анапитIдIескID( материалов по результатапd исследоваIIий в
области физиологии развития, физической кульryры обуlающихся и гигиены детей и
под)остков;

- экспертно-анаJIитIдIеская деятельность в области физиологии развития,
физической кульryры обучающID(ся и гигиены детей и под)остков;

- разработка уlебно-методиtlескш( материапов дJIя повышения квапификации
педагогических и д)угID( работников образовательньIх организаций по воttросам

физиологии развития, физической культуры обучающшсся и гигиены детей и
под)остков;

- погryJIяризация отечественньD( верифицированньIх и эффеlстивньIх щ)актик и
технологий в области физиологии развития, физической кryльтуры обlпrающихся и
гигиены детей и под)остков;

- поJýrчgццg достоверньDq объективных и обоснованньгх результатов
при выполнении исследований;

- проведение исследований на высоком уровне, отвечающем современным
отечественным межд/народным требованиям;

- освоение новых видов исспедований, деятельности;
- проведение исследований в paIvIKD( госбюджетного финансировЕlния,

црантов, на}чно-техниtIеских програIчIм и внебюджетной деятельности Инстиryта;
- обеспечение результативности цроводимьIх исследований.

4. Функции Лабораторип

.Щля реагrизации укЕваннъD( задач Лаборатория выполняет следуюцше функции:
4.1. Организаlдия и выгIолнение исследований, регистрация поJryченнъD(

резулътатов.
4.2. ОрганизilIия проведения обработки результатов исследоваrrий

(оформление протоколов, информационньгх отчетов, отчетов о НИР).
4.3. Организация ведения базы данньD( результатов исследованиЙ.
4.4. Обеспечение бережной и гrрофессионапьной экспrryатации используемою

в работе оборулования.
4.5. Организаlдия формирования, актуаJIизации и архив€tции нормативноЙ,

методической и рабочей документации.

5. Права и обязанности работников Лаборатории

5.1. Работники Лаборатории имеют право:
- защ)ашивать в установленЕом порядке от структурнъD( поДРаЗДеЛеНИй

Инстиryта информацrаrо, матери€lJIы и Т.П., необходимые дJlя выполнения

работы, входящей в компетенцию Лаборатории;



5

- участвовать в цроводимых руководством Инстиryта совещаниях при
обсуждении на них BotlpocoB, имеющих отношение к деятельности Лаборатории;

- знакомиться с проектаIчlи решений руководяшшх органов Инстиryта,
касаюшцтхся деятельности Лаборатории, )лIаствовать в ID( подготовке и обсужлении;

- обращаться к руководству Института дJIя оказания содействия в исполнении
cBolD( должностнъuс обязанностей;

- проводить в пределах своей компетенции. в установпенном порядке
переговоры со сторонними орг€!низациями, иншщцровать договоры с орг€лнизаIIиями

и цредприятиями.
5.2. Работники Лаборатории обязшrы:
- выполнять возложенные на нш< функции;
- совершенствовать и р€Lзвивать деятельностъ Инстиryта, обеспечиваеIlгуIо

Лабораторией;
- давать разъяснения по вощ)осаNI, относящимся к компетенции Лаборатории;
- совершенствовать свою деятелъность, как при помощи материапьно-

технических средств, так и высокого уров}Iя кваilификации и ответственности
ка)кдого работника Лаборатории;

- предостЕtвJIять отчетностъ о своей деятельности заведrющему Лабораторией
и з€l]\,IеститеjIю дцректора по наушой работе по запросу;

- собшодать исполнительскую и трудовую дисциплину, щ)авила
по охр€лне труда и пожарной безопасности.

б. Ответственность

6.1. Работники Лаборатории в цределах, оцроделенньf,х действующим
трудовым законодательством, несут персон€лпъную ответственность за:

- несвоевременное и некачественное выполнение возложенньгх задач
на работников Лаборатории, нарушение сроков и порядка цредставления
отчетности всем заинтересованным организациям и пользоватеJIям в цредела>(
их компетенции;

- несобrподение законодательства Российской Федершдии, достоверность
информации, цредставляемой Лабораторией руководству Инстиryта;

- разглашение персонЕ[льньD( д€lнньD( работников и обуrаюпшхся Инстиryта,
ст€tвшIш известными работникаrrл Лаборатории в связи с исполнеЕием
должЕостньD( обязаrrностей ;

- нарушение Правил внутреннего распорядка Ifuстиryта, правил
противопожарной безопасности и техники безопасности, уст€лновпеннъD(
в Инстиryте;

_ ненадлежащее исполIIение или неисполнение cBoIiD( допжностньD(
обязанностей, пре,ryсмотренных доJDкностной инструкчией;
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- цричинение вреда имуществу Инстиryта в пределarq устаIIовленньD(
действуюпшм гражданским законодательством.

6.2. Всю полноту ответственности за качество и своевременное выполнение
возложеннъD( настоящим Положением на Лабораторию задач и функций несет
завеryющий лабораторией.

б.3. Степень ответственности работников Лаборатории
ИХ ДОJDКНОСТНЫМИ ИНСТРУКЦИЯМИ.

7. Прекращение деятельпостп Лабораторпи

7.1. Прещращение деятельности Лаборатории цроизводится на основании

решения )леного совета Инстиryта приказом дцректора Ifuстиryта.

Заведующий Лабораторией

физиологии развития и физической
культуры обучаюпшхся И.А. Криволапчук

СОГJIАСОВАНО:

Заrrлеститель директора
по на)лной работе

А.А. Володин

Началrьник Отдела каш)ов

опредеJIяется

Начшrьниц Юридического отдела

(' Ъ.А. Васютин

С Положением ознакомлен(а)

(> 2025 г.


