Объявление о конкурсе
ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ
Организация: федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Институт развития, здоровья и адаптации ребенка», ФГБНУ «ИРЗАР»
Место проведения конкурса: ФГБНУ «ИРЗАР», г. Москва, ул. Городская, д.8, 5 этаж, каб. 507
Начало приема заявок: «19» февраля 2026 года, 09.00 ч
Окончание приема заявок: «20» апреля 2026 года, 17.45 ч
Проведение конкурса: «22» апреля 2026 года, 11.00 ч
Должность: главный научный сотрудник (доктор наук)
Структурное подразделение: лаборатория развития дошкольного образования
Отрасль науки: педагогические науки
Деятельность: организация и проведение исследований 
[bookmark: _GoBack]Трудовые функции: формирование тем научных исследований; развитие компетенций научного коллектива; организация и проведение научных исследований в области дошкольного образования; анализ и обобщение результатов и данных мировой и отечественной науки; представление результатов научного исследования в ведущих профессиональных изданиях, на конференциях и в публичных медиа.

ТРЕБОВАНИЯ К КАНДИДАТУ
Результаты интеллектуальной деятельности: публикации, доклады, опыт руководства научными проектами, грантами.
Ученая степень и звание: доктор педагогических наук

УСЛОВИЯ
Должностной оклад: 19208 руб. 
Ставка: 0,1 
Договор: 2 года. 
Условия премирования: высокая результативность работы (вклад в результативность организации), качество выполняемых исследований  

СОЦИАЛЬНЫЙ ПАКЕТ
Отдых: ежегодный оплачиваемый отпуск. 
Медицинское обслуживание и страхование от несчастных случаев на производстве: обязательное медицинское страхование
Другое: ___________________________________________________________________

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 
ФИО Адамовская Оксана Николаевна
E-mail: on.adamovskaya@irzar.ru      Телефон_8 (499) 2450313
 
Претенденту рекомендуется ознакомиться с Положением o порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников ФГБНУ «ИРЗАР», а также прикрепить к заявке необходимый перечень документов. 

Список документов для участия в конкурсе
 Участник конкурса, являющийся сотрудником Института, представляет следующие документы: 
- заявление на имя директора (Приложение 5 к Положению); 
- анкета (Приложение 6 к Положению); 
- сведения о научной (научно-педагогической) работе (Приложение 7 к Положению); 
- иные сведения по желанию. 
Участник конкурса, не являющийся сотрудником Института, представляет следующие документы: 
- копия документа о высшем профессиональном образовании; 
- копии документов о присуждении ученой степени, присвоении ученого звания (при наличии); 
- заявление на имя директора (Приложение 5 к Положению); -
 анкета (Приложение 6 к Положению); 
- сведения о научной (научно-педагогической) работе (Приложение 7 к Положению); 
- копию трудовой книжки или иных документов, позволяющих подтвердить научный стаж (выписки из трудовой книжки и (или) справки о работе по совместительству); 
- согласие на обработку персональных данных (Приложение 8 к Положению); 
- иные сведения по желанию. 
Претенденту рекомендуется ознакомиться с Положением o порядке проведения конкурса на замещение должностей научных работников Федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт развития, здоровья и адаптации ребенка», а также прикрепить к заявке необходимый перечень документов.




